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I.  Wprowadzenie.

1. Bank Spotdzielczy w Jelesni, z siedzibg w Jelesni, 34-340 Jelesnia ul. Zywiecka 8, zgodnie z
wymogami okre§lonymi w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznodciowych dla instytucji kredytowych i
firm inwestycyjnych (zwanego dalej Rozporzadzeniem) dokonuje ujawnienia informacji o
charakterze jako$ciowym i ilosciowym dotyczgcych profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych,
wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen , dotyczace zarzadzania ryzykiem
plynnosei i ryzykiem operacyjnym oraz pozostate ujawnienia wynikajace z Rozporzadzenia
CRR art. 447 i Rekomendacji KNF wg stanu na dzien 31.12.2024 roku.

2. Niniejsze Ujawnienie stanowi realizacj¢ ,,Polityki informacyjnej Banku Spéldzielczego w
Jelesni”.

3. Bank nie jest podmiotem dominujgcym ani podmiotem zaleznym, a informacje ogtaszane sg na
poziomie indywidualnym.

4. Dane liczbowe prezentowane sg w tysigcach ztotych a ewentualne roznice w sumach i udziatach
moga wynika¢ z zaokraglefi kwot do pelnych tysigcy zlotych oraz zaokraglen udzialow
procentowych do dwoch miejsc dziesigtnych.

5. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czgsci Osmej Rozporzadzenia CRR
okreélone zostaly w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bgdac matg i niezlozong
instytucja nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstgpstwem wynikajacym
7 art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikow, o
ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR. Ustalajgc zakres informacji podlegajacych
ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci pominigcia informacji nieistotnych,
zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR

II. Informacje ogolne o Banku,

Bank Spotdzielczy w Jelesni jest spéldzielnia prowadzacy samodzielnie i samorzadnie swoja
dziatalno$é na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szezegdlnosei:
1. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe;
2. Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spotdzielcze;
3. Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich zrzeszaniu
si¢ i bankach zrzeszajgcych;
4. Ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie
gwarantowania depozytéw oraz przymusowej restrukturyzacji;
5. Innych ustaw;
6. Rekomendacji Komisji Nadzoru finansowego;
7. Statutu Banku.
Na podstawie ustawy o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sig¢ i bankach
zrzeszajacych, Bank jest zrzeszony z Bankiem polskiej Spotdzielezoscei S.A. Zasady wspolpracy
w Zrzeszeniu reguluje Umowa Zrzeszenia.
Na podstawie Umowy Systemu Zrzeszenia BPS, Bank staf si¢ uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Bank prowadzi dziatalno$¢ bankowa na rzecz klientéw indywidualnych oraz instytucjonalnych.
W 2024 roku Bank Spéldzielczy w Jelesni prowadzit dziatalno$¢ w nastepujacych placowkach:
- Centrala Banku 34-340 Jelesnia ul. Zywiecka 8,
- Oddziat Banku 34-340 Jelesni ul. Zywiecka 8.
Cztonkami Banku sg osoby fizyczne. Liczba udziatowcow na dzien 31.12.2024r. wynosita 492,
natomiast liczba udzialéw zdeklarowanych na dziefi 31.12.2024r. wynosita | 174. Wysokos¢
jednego udziaty wynosi 50,00 zt. 1loé¢ udziatéw zadeklarowanych ogétem wyniosta na dzief
31.12.2024r. 58 tys. zt. W Banku nie wystapili udzialowcy posiadajacych ponad 5% glosow na
Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli). Zatrudnienie na koniec grudnia 2024 r.
ksztaltowalo si¢ na poziomie 16 pracownikéw, co stanowi w przeliczeniu na peine etaty 15
etatow.
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Cele i strategie w zakresie zarzgdzania ryzykami.

Informacje ogdline o systemie zarzqdzania.

System zarzadzania ryzykiem realizowany jest na podstawie Strategii zarzadzania ryzykami w

Banku Spotdzielczym w Jelesni, obejmujace cele i organizacjg zarzadzania ryzykiem, a takze

apetyt na ryzyko.

Zarzadzanie ryzykami w Banku Spotdzieleczym w Jeleéni odbywa sig w oparciu o regulacje

nadzorcze oraz przepisy wewngtrzne Banku przyjete przez Zarzad i zatwierdzone przez Radg¢

Nadzorczg.

Nadrzednym celem prowadzonej w Banku Strategii zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie

whadciwego zarzadzania wszystkimi istotnymi ryzykami wystgpujacymi w dziatalnodci Banku.

Bank w ramach oceny procesu szacowania kapitalu wewnetrznego okresla mape ryzyka

istotnego w oparciu o analiz¢ jakosciowych i ilosciowych kryteriow istotno$ci ryzyk, z

uwzglednieniem modelu biznesowego Banku.

7 uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnoéci, najbardziej znaczacym rodzajem

ryzyka w Banku jest ryzykoe kredytowe oraz jego pochodne wymienione w Rozporzadzeniu

Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021r. oraz w Dyrektywie

2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26 czerwca 2013r., zwanej dalej Dyrektywa tj. ryzyko

koncentracji, ryzyko ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych ekspozycji

kredytowych oraz ryzyko inwestycji finansowych. Jednocze$nie w Banku wystepuja rowniez

inne rodzaje ryzyka takie jak:

1) ryzyko przejawiajace si¢ w zakresie ryzyka stopy procentowej w ksigdze bankowej,

2) ryzyko operacyjne,

3) ryzyko ptynnosci i finansowania,

4) ryzyko braku zgodnosci,

5) ryzyko kapitatowe (niewyplacalnosci), bedace pochodng ww. ryzyk,

6) ryzyko biznesowe przejawiajace si¢ w Banku jako ryzyko wyniku finansowego,

7) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,

8) ryzyko reputacji,

9) inne ryzyka uznane przez Bank za istotne w procesie oceny istotnosci ryzyk
przeprowadzanym w danym roku.

Strategia zarzadzania ryzykiem okresla:

1) istote i cel zarzgdzania ryzykiem w Banku,

2) role organéw nadzorczych i pracownikéw w procesie zarzadzania ryzykiem,

3) zasady zarzgdzania ryzykiem,

4) zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania ryzykiem,

5) zasady kontroli ryzyk.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,

poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych

sic warunkow zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie

racjonalnej réwnowagi pomigdzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem

ryzyka.

W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli

podejmowanego ryzyka. Bank ocenia ryzyko wynikajace z dziatalnosci planowanej do podjgcia

w przyszlosci. W celu realizacji proceséw w Banku realizowane s zadania, zwigzane z analiza

podstawowych wartosci miernikéw charakterystycznych dla poszezegolnych rodzajow ryzyka.

Podstawowe wskazniki okreslajace akceptowalny poziom poszczegélnych rodzajow ryzyka

ujetych w Planach finansowych oraz Strategii Dziatania, sa zatwierdzane przez Radg¢ Nadzorcza.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1) Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu.

2) Stosowanie dzialaf profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki.

3) Monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, w tym nowych norm ptynnosciowych,
okreslonych w Pakiecie CRD 1V / CRR.

4) Szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajow ryzyka,
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5)
6)
7
8)

9

zgodnie z Rozporzadzeniem 575/2013 UE.

Analiza pokrycia wymogdéw kapitalowych funduszami wiasnymi, z uwzglednieniem
buforow kapitatu (zabezpieczajacego i antycyklicznego).

Uwzglednienie efektéw pomiaru ryzyka w metodach szacowania wymogéw kapitatowych,
z uwzglednieniem buforow kapitatu (zabezpieczajacego i antycyklicznego).

Agregacja proceséw szacowania wymogdw kapitalowych z procesami zarzgdzania
ryzykiem w Banku.

Raportowanie wynikow oceny ryzyk oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz w
sposob syntetyczny Radzie Nadzorczej.

Audyt skutecznosci zarzadzania ryzykiem w Banku.

10) Wykorzystywanie przez Zarzad oraz Rade Nadzorcza wynikéw kontroli wewnetrznej i

audytu do biezgcego zarzadzania oraz nadzoru nad zarzadzaniem Bankiem.

11) Wdrozenie w Banku odpowiedniej kultury zarzadzania ryzykiem.
Ograniczanie ekspozycji na ryzyko w Banku nastgpuje poprzez:

)

2)

3)
4)
%)
6)

7

8)

9

Opracowanie przez Zarzad i zatwierdzenie przez Rade Nadzorczg Banku Strategii dzialania
Banku, w ktorej jednym z podstawowych dlugoterminowych celow jest zapewnienie
odpowiednich kapitatéw (celow kapitatowych) na pokrycie podejmowanych przez Bank
rodzajow i wysokosci ryzyka, z uwzglednieniem zapisow zawartych w Pakiecie CRD
IV/CRR. Zasady opracowania Strategii dziatania (zwanej rowniez planem wieloletnim lub
polityka dtugookresows) zawarte sa w Zasadach sporzadzania, realizacji i monitorowania
wykonania planu finansowego w Banku Spoétdzielczym w Jelesni.

Opracowanie przez Zarzad i zatwierdzenie przez Rade Nadzorcza Banku niniejszej
Strategii, zawierajacej cele strategiczne i planowane dzialania srednio i dlugookresowe,
umozliwiajace ich realizacje w zakresie zarzadzania ryzykiem bankowym (ryzykiem
biznesowym).

Okreslenie zagrozen z tytulu ryzyka podejmowanego przez Bank. Analize profilu
poszczegdlnych rodzajow ryzyka zawieraja szczegotowe regulacje, obowigzujace w Banku.
Wskazanie obszaréw ryzyka, wymagajacych modyfikacji lub uzupetnienia technicznych i
organizacyjnych instrumentéw ograniczania skutkéw podejmowanego ryzyka.
Opracowanie, wdrozenie, okresowy przeglad i aktualizacja wdrozonych metod zarzgdzania
ryzykiem w celu adaptacji do biezacych warunkéw zewnetrznych oraz potrzeb Banku.
Okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej Banku,
odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykiem. Schemat
organizacji zarzadzania ryzykiem (w ramach struktury organizacyjnej) zatwierdza Rada
Nadzorcza Banku.

Biezaca aktualizacja szczegolowych pisemnych procedur obejmujacych pomiar,
limitowanie, monitorowanie i kontrolowanie ryzyka w Banku.

Opracowanie i biezaca aktualizacj¢ regulacji wewnetrznych Banku, dotyczgcych
planowanych dziatan zabezpieczajacych w postaci planéw awaryjnych i planow cigglosci
dziatania w sytuacjach kryzysowych.

Organizacja systemu kontroli wewnetrznej i audytu.

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastgpujace organy, jednostki i komérki
organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem — Prezes Zarzadu,
Stanowisko ds. zgodnosci,

Komitet Kredytowy,

Zespot Analizy Ryzyk i Sprawozdawczosci monitorujacy ryzyko,
Analityk kredytowy,

Kontrola wewngtrzna,

Pozostali pracownicy Banku.

Bank zapewnia niezaleznoé¢ Komorki monitorujacej ryzyko poprzez zapewnienie jej
bezposredniego dostepu do Zarzadu i Rady Nadzorczej.
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Organy Banku biorg czynny udzial w zarzadzaniu wszystkimi rodzajami istotnego ryzyka, o
ktérych mowa w przepisach rangi ustawowej i w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013 oznacza to regularne omawianie zagadnief ryzyka na posiedzeniach
organow.

Do podstawowych zadar poszczegdlnych podmiotéw systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1) Rada Nadzoreza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii w
odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitalu na pokrycie istotnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedklada Radzie
Nadzorczej syntetyczna informacje na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktore narazony jest
Bank, prawdopodobiefistwa jego wystgpowania, skutkow i metod zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolg systemu
zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skuteczno$¢. Rada Nadzorcza Banku
zatwierdza w Strategii dziatania oraz w planie ekonomiczno-finansowym ogélny poziom
(profil) ryzyka Banku (apetyt na ryzyko).

2) Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie
systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w celu
usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja petny
zakres dziatalnosci Banku.

3) Czlonek Zarzgdu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym - odpowiada za
dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzgdzania
ryzykiem istotnym. W Banku funkcj¢ ww. Czlonka Zarzadu petni Prezes Zarzadu.

4) Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich
klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Sklad i szczegblowe zadania
Komitetu okresla ,,Regulamin dziatania Komitetu Kredytowego w Banku Spétdzielczym w
Jelesni”

5) Komérka monitorujgca ryzyko monitoruje realizacje wyznaczonych celéw i zadan
strategicznych, procesow tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku w
zakresie bezpieczefistwa finansowego i operacyjnego. Podstawowe zadania Komorki to
gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom i komorkom
Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie
regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewngtrznych
wymogow kapitatowych z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

6) Stanowisko ds. zgodnosci — opracowuje wewngtrzne regulacje w zakresie zarzadzania
ryzykiem braku zgodno$ci, monitoruje ryzyko braku zgodnosci poprzez prowadzenie
dziatan wyjasniajacych oraz testy zgodnodci, sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku
zgodnosci do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spojnosé regulacji wewnetrznych
Banku.

7) Analityk kredytowy — dokonuje oceny ryzyka kredytowego, analizy dokumentacji
kredytowej do wniosku o kredyt pod katem kompletnosci, poprawnosci i wiarygodnosci,
weryfikacji transakcji oraz przygotowanie opinii i propozycji oceny zdolnosci kredytowe;
oraz poprawnych zabezpieczen, oceny adekwatnosci zabezpieczen, jak rowniez ich wyceny,
poprawnosci propozycji transakgji kredytowych oraz monitoringu zabezpieczen.

8) Kontrola wewnetrzna ma za zadanie kontrolg i oceng skutecznodci dziatania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidtowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowiazujacych w Banku. Audyt dostarcza
obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznoscei funkcjonujgcego systemu zarzadzania oraz
zgodnoécei przeprowadzanych operacji bankowych z wewngtrznymi regulacjami Banku.
Kontrola wewnetrzna funkcjonalna sprawowana jest przez Czlonkow Zarzadu Banku.
Audyt wewnetrzny sprawowany jest przez SSOZ BPS i dokonuje analitycznej kontroli
poprawnosci realizacji procesu zarzadzania ryzykiem w Banku.

9) Pozostali pracownicy Banku majg obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewngtrznych
regulacji i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajagcym przyczyny wystgpienia
zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.
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Podstawowe zasady zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka reguluje Strategia
zarzadzania ryzykami oraz zatwierdzone przez Zarzad Banku instrukcje i regulaminy,
obejmujace obszary ryzyka, ktore Bank uznat za istotne. Istotno$¢ poszezegdlnych ryzyk Bank
okresla na podstawie Procedury oceny adekwatnosci kapitalowej w Banku Spéldzielczym w
Jelesni.

Proces zarzgdzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka w Banku obejmuje nast¢pujace dzialania:
1) Gromadzenie informacji.

2) Identyfikacje i oceng ryzyka.

3) Limitowanie ryzyka.

4) Pomiar i monitorowanie ryzyka.

5} Raportowanie.

6) Zastosowanie narzedzi redukcji ryzyka (dzialania zapobiegawcze).

W Banku obowigzuja wewnetrzne limity ostroznosciowe, dostosowane do skali, profilu i
ztozonos$ci dzialalnosci Banku. Do kazdego istotnego rodzaju ryzyka ustalany jest limit
strategiczny wyznaczany sposrod ustalonych przez Rade Nadzorcza wskaznikéw ogolnego
poziomu ryzyka. Limit strategiczny to wskaznik o szczegdlnym znaczeniu dla Banku
wymagajgcy znaczacego zaangazowania w jego osiggnigeie lub utrzymanie w dhuzszej
perspektywie czasowej. W przypadku przekroczenia limitu strategicznego Zarzad powiadamia
Rade Nadzorczg o tym fakcie niezwlocznie tj. na najblizszym posiedzeniu wraz ze wskazaniem
dziatan jakie zostaly podjete w celu ograniczenia przypadkéw przekroczenia tego limitu w
przysztosci.

Wysoko$¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego
poziomu ryzyka Banku, okreslonego w WPN (wewngtrzny plan naprawy).

Wysokoé¢ limitéw alokacji kapitatu wyznaczonych z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyk
zidentyfikowanych jako istotne i zatwierdzonych przez Rad¢ Nadzorczg Banku, zawiera
ponizsza tabela.

Rodzaj ryzyka % alokacji
kapitalu
Ryzyko kredytowe 47%
Ryzyko operacyjne 7%
Ryzyko koncentracji 2%
Ryzyko rynkowe rozumiane
; ; 16%
jako ryzyko stopy procentowe;
Ryzyko ptynnosci i 3%
finansowania
Ryzyko biznesowe
przejawiajace si¢ jako ryzyko 1%
wyniku finansowego
Ryzyko kapitalowe 1%
(niewyptacalnosci)
Ryzyko cyklu gospodarczego 1%
Ryzyko nadmiernej dzwigni 0%
Pozostate ryzyka 2%
Razem: 80%

Analizy bedace podstawa do okreslenia wysokosci limitow wewnetrznych s sporzadzane w
formie pisemnej. Zasady ustalania i aktualizacji wysokosci limitow oraz czgstotliwosci
monitorowania ich przestrzegania i raportowania okreslaja wewnetrzne procedury Banku.
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Ustalanie, przestrzeganie i monitoring wewnetrznych limitow ma na celu ograniczanie
ekspozycji na ryzyko, a takze wykrywanie przypadkow niepozadanego wzrostu ryzyka. Zarzad
w wewnetrznych regulacjach okreéla sytuacje i warunki, w ktorych dopuszczalne jest
przekroczenie limitow wewnetrznych oraz sposob postgpowania w przypadku przekroczenia
limitéw wewnetrznych, w tym dzialania majace na celu wyjasnienie przyczyn przekroczenia,
wyeliminowanie tego przekroczenia oraz $rodki majace na celu zapobieganie takim sytuacjom
w przyszfosci.
Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej — SIZ. Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z
czestotliwoscig umozliwiajacg dostarczenie informacji o zmianach profilu ryzyka a raporty w
zakresie zarzadzania ryzykiem dostarczaja informacji na temat:

e profilu ryzyka;

e wielkosci i rodzajow ryzyk zidentyfikowanych w dzialalnosci Banku;

e wiclko$ci oraz wykorzystania limitow wewngtrznych ograniczajacych ryzyko;

e wynikow testow warunkow skrajnych;

e skutkdéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Limity strategiczne w ramach poszczegolnych rodzajow ryzyka:

Limit Wysokosé¢ limitu | Stan na 31,12.2024 r.
Ryzyko kredytowe i koncentracji
jakos¢ portfela kredytowego 8,0% 2,51%
jakos¢ detalicznych ekspozycji 1,5% 1,06%
kredytowych (DEK)
jakos¢ ekspozycji kredytowych 6,0% 4,70%
zabezpieczonych hipotecznie (EKZH)
maksymalny wskaznik Dtl 65% przestrzegany
Maksymalny wskaznik DStI 50% przestrzegany
maksymalny wskaznik LtV 80% przestrzegany
wielkosci portfela DEK w portfelu 50% 24,02%
kredytowym ogétem
udziatu EKZH w portfelu kredytowym 90% 43,59%
ogotem
Ryzyko operacyjne
Limit rocznych strat netto z tytutlu ryzyka | 50%  wskaznika 2,98%
operacyjnego BIA
Ryzyko plynnosci
Wskaznik ptynnosci LCR min 1,05 1,51
Ryzyko stopy procentowej
limit na zmian¢ wartosci ekonomicznej 15% 10,50%
Banku w relacji do kapitatu podstawowego
TIER 1
Ryzyko nadmiernej diwigni finansowej
Wskaznik dZzwigni | min33% | 11,77%
Ryzyko biznesowe
Wskaznik C/I | max80% | 70,62%
Ryzyko kapitalowe
Laczny wspolczynnik kapitalowy l min. 13,5% L 25,33%
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IV. Fundusze wlasne.

Zestawienie poszczegolnych pozycji funduszy wilasnych Banku Spoldzielezego w Jelesni
wedtug stanu na dzien 31.12.2024 roku.
Wyszezegdlnienie: Warto$¢ na 31.12.2024 r.

tys. zl.

Fundusze wlasne, w tym: 9 045

Kapitat Tier I, w tym:

- Kapitat podstawowy Tier | 9045

- Kapitat dodatkowy Tier I

Kapitat Tier 11
Laczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym: 2 856

- z tytutu ryzyka kredytowego: 2296

- Z tytutu ryzyka walutowego:

- Z tytutu ryzyka operacyjnego: 560
Laczny wspotczynnik kapitalowy 25,33
Wspotezynnik kapitatu Tier | 25,33
Wspolezynnik kapitatu podstawowego Tier | 25,33
Kapital wewnetrzny 9 045

Glowne cechy instrumentéw w kapitale podstawowym TIER I:

- fundusz zapasowy w wysokosci 8.987 tys. zt.

- fundusz udziatowy w wysokosci 58 tys. zt

Bank bedzie utrzymywatl fundusze wlasne na poziomie zgodnym z wymaganiami okre$lonymi
w Rozporzadzeniu i Dyrektywie.

Zasadniczym celem kapitalowym jest sukcesywne zwigkszanie poziomu funduszy wiasnych,
pozwalajace na pokrycie zidentyfikowanych istotnych ryzyk wystepujacych w dziatalnosci
Banku na poziomie okreslonym w niniejszej Polityce.

Gléwnymi Zrodfami pozyskania kapitatow jest zysk netto. Wylacznie odpisy z zysku na fundusz
zasobowy oraz wplyw ,,wpisowego” moga stanowic zrodto zwigkszenia kapitatow o najwyzszej
jakosci tj. Tier I i Tier podstawowy 1.

Celem Banku jest takie zwigkszenie poziomu funduszy wihasnych, ktére przy akceptowanym
przez Rade Nadzorcza tempie przyrostu aktywow wazonych ryzykiem pozwoli na
utrzymywanie tgcznego wspotczynnika kapitatowego na poziomie co najmniej 13,5% oraz
wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie nie nizszym niz 11,5%.

V.  Adekwatnosé kapitalowa.

Zarzadzanie adekwatnoscia kapitalowg ma na celu utrzymanie posiadanych przez Bank
kapitatow wlasnych na poziomie nie nizszym niz wymagany przez przepisy Rozporzadzenia
CRR oraz regulacje wewnetrzne. Bank zarzadzajac adekwatnoécig kapitalowg uwzglednia
stanowisko KNF w zakresie zalecanych dodatkowych buforéw kapitalowych. Celem procesu
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zarzadzania adekwatno$cia kapitalowa jest zapewnienie utrzymania kapitatu w wysokosci
dostosowanej do profilu ryzyka Banku. Bank w swojej dziatalnosci dokonuje identyfikacji
ryzyk wystepujacych w dzialalnosci, z uwzglednieniem istotnych rodzajow ryzyka Filaru 1
(kredytowe, koncentracji, operacyjne, ptynnoéci) dla ktérych pomiar ilosciowy zgodnie z
»Procedurg oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku Spoldzielczym w Jele$ni” przekracza
wartoéci graniczne i Bank tworzy wewnetrzny wymog kapitatowy na pokrycie tych rodzajow
ryzyk, badZz uznaje ryzyka za istotne ze wzgledu na kryterium jako$ciowe analizowane
niezaleznie od kryterium ilosciowego w przypadku ryzyk znaczgco wptywajgcych na
generowane wyniki, badz objetych szczegdlnymi regulacjami i normami nadzorczymi.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z
klas ekspozycji.

Lp. Klasa ekspozycji Wymog kapitalowy

1. Gotowka 0

2. Naleznosci od podm. klasy II zabezp. papierami 0
warto$ciowymi, ktorych emitentem jest podmiot kl. I
(FOSG), bony skarbowe

3. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 23

4 Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankow 0
centralnych. /FOSG/

5. Naleznoéci od bankow uczestnikow IPS 0

6. Naleznoséci od bankow uczestnikow IPS — pozyczka 81
podporz.

T: Naleznosci od IPS FZ 2

8. Naleznosci powyzej 1 roku — akcje, obligacje, udziaty 104

9. Naleznosci od pozostatych jednostek monetarnych 0
/certyfikaty/

10. Ekspozycje wobec samorzadow terytorialnych i wladz 135
lokalnych ]

11. Ekspozycije wobec 0s6b fizycznych i MiSP 752

12. Ekspozycje zabezpieczone na nieruchomosciach 1127

13. Ekspozycje przeterminowane 27

14. Aktywa trwale, konta rozliczeniowe 45

RAZEM 2.296

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych oraz dodatkowych wymogow
kapitatowych na poszczegolne rodzaje ryzyka na dzien 31.12.2024 r,

Lp. Wyszezegolnienie Kwota Kwota dodatkowego
minimalnego | wymogu kapitalowego
wymogu
kapitalowego
I. ryzyko kredytowe 2.296 0
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2. ryzyko operacyjne 560 0

3. ryzyko koncentracji zaangazowan 0 0

4. ryzyko stopy procentowej 0 760

5. ryzyko plynnosci 0 0

6. ryzyko biznesowe przejawiajgce si¢ 0

jako ryzyko wyniku finansowego

7. ryzyko kapitalowe 0 0

8. ryzyko cyklu gospodarczego 0 0
RAZEM 2.856 760

Laczna warto$¢ wymogdw kapitalowych na 31.12.2024 roku wyniosta 2.856 i w ocenie Banku

jest wystarczajaca i pozwala utrzymaé wyplacalnosé na bezpiecznym poziomie. Wskaznik

(wspolczynnik) kapitatu TIER I wynosi na 31.12.2024 r, 25,33%. Fundusze wlasne pozwalajg

w calodci pokryé wymog kapitalowy, ktorego podstawowym skladnikiem jest ryzyko

kredytowe.

Opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego

w celu wsparcia biezacych i przysztych dzialan, wraz z wyliczeniem wartosei kapitatu

wewnetrznego.

W zakresie wyliczania wymogdéw minimalnych, okreslonych w Rozporzadzeniu UE, Bank

stosuje nastgpujace metody wyliczania wymogow kapitatowych:

e Ryzyko kredytowe — zastosowanie metody standardowej;

e Ryzyko operacyjne — zastosowanie metody wskaznika bazowego do wyliczania
minimalnych wymogdw kapitatowych.

Miarg adekwatnosci kapitalowej jest przede wszystkim tgczny wspédlezynnik kapitatowy.

Laczna warto$¢ kapitatu regulacyjnego. Kapitaty TIER] na dzien 31.12.2024 r. Bank posiadal

w wysokosci 9.045 tys. zt natomiast taczna wartos¢ wymogu kapitatowego na ryzyko kredytowe

i operacyjne wynosita 2.856 tys. zt.

Catkowita kwota ekspozycji na ryzyko.

Alokacja funduszy wlasnych Banku na poszczegdlne ryzyka odbywa si¢ zgodnie z zasadami

Dyrektywy oraz wewnetrznymi przepisami Banku, m. in. wewnetrznym procesem oceny

adekwatnosci kapitatowej (ICAAP). Szacowanie kapitatu wewngtrznego dokonywane jest z

uwzglednieniem oceny ryzyka. Bank ustala limity alokacji kapitatu na ryzyka zidentyfikowane

jako istotne na podstawie oceny procesu zarzgdzania adekwatnoscig kapitatowa.

Rodzaj ryzyka alokacja kapitalu Wykorzystanie
na 31.12.2024 r. limitu alokacji na
31.12.2024 r.

Ryzyko kredytowe 47% 54,02%
Ryzyko rynkowe 0% 0%

Ryzyko operacyjne 7% 88,41%
Ryzyko koncentracji 2% 0%

Ryzyko stopy procentowej 16% 52,52%
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Ryzyko plynnosci 3% 0%
Ryzyko wyniku finansowego 1% 0%
Ryzyko kapitatowe 1% 0%
Ryzyko cyklu 1% 0%
gospodarczego
Pozostale ryzyka 2% 0%
Razem limit alokacji: 80%

Limit funduszy wlasnych na pokrycie wymogow kapitatowych na 31.12.2024r. wynosi 80% co
daje warto$¢ funduszy whasnych 7.236 tys. zt. Limit jest wykorzystany w 49,98%.

VI. Informacje dotyczgce zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Ryzyko operacyjne jest to mozliwosé poniesienia strat powstatych w wyniku niewlasciwych lub
wadliwie przebiegajacych procesow wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow
informatycznych, strat wynikajacych z przyczyn zewngtrznych.

Poziom ekspozycji na ryzyko operacyjne ograniczony jest poprzez limity dla wskaznikow KRI
(Kluczowe Wskazniki Ryzyka) oraz dopuszczalny poziom strat operacyjnych, wynoszacy max.
50% wymogu kapitalowego na ryzyko operacyjne. Straty z tytulu ryzyka operacyjnego -
zdarzenia ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego w 2024
wyniosty 3 tys. zt. W 2024 roku nie stwierdzono wystapienia istotnych zdarzen ryzyka
operacyjnego, w przypadku ktorych nalezatoby podja¢ szczegdlne dziatania naprawcze.
Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego w Banku Spotdzielczym w Jelesni wylicza sig
wg metody wskaznika podstawowego BIA (art. 315-316 Rozporzadzenia). W ramach procesu
oceny adekwatnoéci kapitatowej (ICAAP) Bank bada, czy alokowany kapital obliczony
wskazana metodg jest wystarczajacy na pokrycie ponoszonego ryzyka. Jest to sredni wynik
dziatalnosci Banku za ostanie 3 lata pomnozony przez wskaznik 15%. Wymog kapitatowy z
tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2024 rok wynosi 560 tys. zt.

W przypadku zaistnienia takiej koniecznosci podejmowane sg dziatania ograniczajace ryzyko
obejmujgce zmiang proceséw wewnetrznych Banku, organizacji wewngtrznej, sposobu
dokonywania kontroli wewnetrznej, a takze organizacje odpowiednich szkolen dla
pracownikow. Bank zwraca réwniez duza uwage na zapewnienie i dalsze podnoszenie
bezpieczenstwa ustug bankowosci internetowej oraz innych kanatow elektronicznego dostepu
dla Klientow.

Narazenie Banku na ryzyko operacyjne jest umiarkowane.

VII. Dzwignia finansowa

Zgodnie z art. 429 ust.2 Rozporzadzenia CRR bank mierzy ryzyko dzwigni finansowej poprzez
obliczanie wskaznika dzwigni finansowej liczonego jako wyrazony w procentach udziat
kapitalu TIER I (miara kapitatu) w aktywach wedlug wartosci bilansowej, powigkszonych o
taczng kwote zobowigzan pozabilansowych udzielonych (miara ekspozycji catkowite;.
Ujawnienie wskaznika dzwigni, przedstawia ponizsza tabela.

L.p. | Pozycja Ekspozycje wskaznika diwigni
okreslone w rozporzgdzeniu w sprawie

wymogow kapitalowych

1 Pozycje bilansowe 76 012

2 Pozycje pozabilansowe z zastosowaniem ]
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wspolezynnika konwersji 20%

3 Pozycje pozabilansowe z zastosowaniem 820

wspdlezynnika konwersji 50%

4 Kapitat TIER I 9 045

5 Miara caltkowitej ekspozycji wskaznika 76 832
dzwigni

6 Wskaznik dzwigni 11,77%

VIII.  Informacja w zakresie zarzadzania konfliktem intereséw, zgodnie z Rekomendacjg Z.
(13.6) oraz o zasadach wynagradzania (30.1).

Zarzgdzanie konfliktem interesow

Bank Spoldzielczy w Jelesni, zrzeszony w Banku Polskiej Spotdzielczosei S.A. i bedacy
uczestnikiem Systemu Ochrony Instytucjonalnej tego Zrzeszenia, prowadzi swoja dziatalnoéé
dazac do unikania konfliktéw interesoéw pomigdzy bankiem i jego Klientami oraz podejmuje
stosowne dziatania w celu identyfikacji i unikania konfliktéw intereséw Rada Nadzorcza i
Zarzad Banku zatwierdza zasady zarzadzania tadem korporacyjnym jako element Polityki
zgodnosci, z uwzglednieniem unikania ryzyka konfliktow interesdw.

Konflikty intereséw moga powsta¢ pomigdzy: Bankiem a Klientem; osoba powigzang z
Bankiem a Klientem; dwoma lub wigcej Klientami Banku; dostawcg ustug a Klientem; Bankiem
a dostawcg ustug; dwoma lub wigcej osobami powigzanymi z Bankiem (pracownikami Banku).
Potencjalnymi Zrédtami konfliktu interesow sg w szczegdlnoéci sytuacje, w ktérych wystepuje:

» prawdopodobienstwo uzyskania korzysci finansowej lub uniknigcia straty finansowej,
kosztem Klienta;

e zainteresowanie rezultatem ushugi $wiadczonej Klientowi lub  transakcji
przeprowadzonej w imieniu Klienta, ktére rézni sie od zainteresowania jakie Klient
poklada w takim rezultacie;

e zacheta (w postaci pienigdzy, towaréw lub uslug, innych niz standardowa prowizja lub
oplata za takg ustuge) do oferowania Klientowi okre$lonego produktu/ustugi lub
przedktadania interesu Klienta lub grupy Klientéw nad interesem innego Klienta;

o zbiezno$¢ dziatalnosci prowadzonej przez Bank, dostawce ustug lub osobe powigzang
z Bankiem z dzialalnoscia Klienta;

® powigzania personalne pomigdzy osobami powiazanymi z Bankiem, dostawcami ushug
i klientami Banku.

Obszarami narazonymi szczegolnie na wystapienie Konfliktu intereséw moga by¢ nastgpujace
rodzaje dziatalnosci Banku:
e przyjmowanie i przekazywanie zlecen nabycia lub zbycia produktéw uzupemhiajacych
Banku (np. ubezpieczenia, papiery warto$ciowe itp.);
finansowanie przedsi¢biorstw;
dostarczanie ustug dla Banku przez osoby powigzane z Bankiem;
prowadzenie whasnej dziatalnosci gospodarczej przez osoby powiazane z Bankiem;
kontrola wewnetrzna i/lub audyt sprawowany przez osoby powigzane personalnie
z osobami powigzanymi z Bankiem;
wykonywanie wlasnych czynnosci bankowych przez Pracownikéw Banku;
uczestnictwo o0s6b powigzanych personalnie z Klientami i Dostawcami ustug
w procesach decyzyjnych dotyczacych wspdlpracy z Klientami i Dostawcami Uslug;

» wilasna dziafalnos¢ inwestycyjna Banku.
Przyktady Konfliktu Interesow, mogace powsta¢ w zwigzku z dziatalnosciag Banku:

e Bank moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inwestycyjng na wlasny rachunek oraz na rachunek
Klientéw, podczas gdy inni Klienci sg aktywni na tych samych rynkach w tym samym
czasie;
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e Bank lub osoba powigzana z Bankiem otrzymuja znaczgce prezenty lub korzysci
osobiste (wlgcznie z zachegtami o charakterze niepienigznym), ktére mogg mieé wplyw
na zachowanie pozostajace w konflikcie z interesami Klientéw Banku;

e pracownik Banku lub inna osoba powigzana z Bankiem prowadzi dzialalno$é
gospodarcza na tym samym rynku, co Klient;

e sprawowanic Kkontroli wewngtrznej i audytu przez osoby kierujgce wezesniej
audytowanymi obszarami;

® powigzania personalne pomigdzy osobami kontrolujgeymi a kontrolowanymi;

¢ bezposrednia zaleznos¢ stuzbowa osob powigzanych personalnie.

W celu sprawnej identyfikacji i zarzadzania Konfliktami Interesow Bank wprowadzit
nastepujace Srodki:

e jednostki organizacyjne Banku dziataja w odpowiednim stopniu niezaleznoéci poprzez
wprowadzenie odpowiedniej struktury organizacyjnej i zapewnienie kontrolowanego
dostgpu do pomieszczen jednostek, ktore w swoim codziennym dziataniu maja do
czynienia z informacjami poufnymi;

e procesy i procedury wewnetrzne zapewniajg przeciwdzialanie przeplywowi informacji
poufnych, ktéry mogltby zaszkodzi¢ interesom Klienta;

e wewngtrzne rozwigzania organizacyjno-techniczne zapewniajg nadzér nad dziataniami
pracownikéw jednostek, ktére w swoim codziennym dziataniu maja do czynienia
z informacjami poufnymi;

o istniejg procedury zapewniajace ujawnianie uczestnictwa Osob powiazanych
z Bankiem w organizacjach czy instytucjach i ich aktywnosci biznesowej prowadzonej
poza pracg w Banku oraz powigzan z Klientami Banku;

o informacje poufne bedgce w posiadaniu Banku sg analizowane pod kgtem identyfikacji
i zarzadzania potencjalnymi Konfliktami Interesow;

e Zarzad Banku bada kazdy przypadek podejrzenia wystapienia Konfliktu Interesow;

unika si¢ powigzan personalnych wsrod Osob powigzanych z Bankiem;
w przypadku powigzaf personalnych Pracownikéw Banku/Czlonkow Zarzadu
Banku/Czlonkéw Rady Nadzorczej z Klientami Banku, stosuje si¢ zasade
nieuczestniczenia Pracownikow Banku/Czlonkéw Zarzadu Banku/Czlonkéw Rady
Nadzorczej w procesach decyzyjnych dotyczgcych Klienta;

e osoba powigzana z Bankiem moze zosta¢ poproszona o odstapienie od podejmowania
czynno$ci zawodowych przy realizacji okreslonej transakcji lub od uczestnictwa
w zarzadzaniu potencjalnym Konfliktem Interesow;

e osoba powigzana z Bankiem jest zobowigzana do stosowania zasad dotyczacych
transakcji na rachunek wlasny;

e osoby powigzane z Bankiem zobowigzane s do zglaszania otrzymanych i wreczanych
korzysci majatkowych i stosowania si¢ do zasad obowigzujgcych w tym zakresie;

e istnieje okresowa kontrola adekwatnosci systemdw i mechanizméw kontroli Banku.
Bank zachowuje w poufnosci informacje, ktore otrzymuje od swoich Klientéw. Informacje
poufne s udostepnione wylacznie osobom lub instytucjom upowaznionym do ich otrzymania.
W tym celu, Bank zapewnia istnienie i przestrzeganie procedur zapewniajgcych kontrole nad
udostepnianiem informacji poufnych. Zasady traktowania informacji poufnych okreslajg
procedury dotyczace ochrony danych osobowych i informacji wrazliwych oraz zarzadzania
systemami informatycznymi.

Ogdélne zasady wynagradzania

Oproéez ogolnego systemu wynagradzania obowigzujaca w Banku Polityka wynagrodzen okresla
zasady ustalania, wyplat i monitorowania zmiennych sktadnikow wynagrodzen pracownikéw,
ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka w Banku uwzgledniajaca
Rozporzadzenie Ministra Finansow Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021r.

Polityka Banku w obszarze zmiennych skladnikow wynagrodzen pracownikéw, ktérych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na ryzyko Banku realizowana jest z uwzglednieniem

Strona 13 z 21



formy prawnej, w jakiej dziala Bank, rozmiaru dziatalnosci, ryzyk zwiazanych z prowadzong

dzialalnoscig, a takze zakresu i stopnia zlozono$ci dzialalnosci prowadzonej przez Bank

Spotdzielczy w Jelesni.

Wysokos$¢ zmiennych sktadnikéw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 100% statych

sktadnikéw wynagrodzenia osob zajmujgcych stanowiska istotne, a wynagrodzenie zasadnicze

powinno mie¢ taka wysoko$é, aby Bank mogl prowadzié¢ elastyczng polityke wynagrodzen w

zakresie zmiennych sktadnikow.

Nadzor nad przestrzeganiem Polityki wynagrodzefi w Banku sprawuje :

a) Zebranie Przedstawicieli, ktore na postawie Sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci
za 2024r. otrzymuje informacje na temat dokonanego przegladu oraz oceny w zakresie
przyjetej Polityki wynagrodzen,

b) Rada Nadzorcza, ktora zatwierdza Polityke wynagrodzen, sporzadza i przedstawia raz w
roku Zebraniu Przedstawicieli oceng¢ funkcjonowania Polityki wynagrodzen w
sporzagdzonym sprawozdaniu z dziatania za 2024r., jak réwniez dokonuje raz w roku
przegladu Polityki wynagrodzen w zakresie zmiennych skiadnikéw wynagrodzen oséb,
ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku, zgodnie z
Zasadami Ladu Korporacyjnego. Rada Nadzorcza Banku w trakcie swoich posiedzen na
biezgco informowana jest przez Zarzad o poziomie ryzyka Banku i na biezaco monitoruje
jego poziom co umozliwia zastosowanie zasad wynikajacych z przyjetej Polityki
Wynagradzania

Rada Nadzorcza z uwagi na skalg dziatania nie powotuje komitetu ds. wynagradzania.

Zgodnie z Polityka wynagradzania w Banku Spétdzielczym w Jelesni co najmniej raz w roku
Rada Nadzorcza weryfikuje i ustala na kolejny rok kalendarzowy maksymalny stosunek
sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym do
sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych Pracownikéw Banku w okresie
rocznym. Na 2024r zostal wyznaczony wskaznik w wysokosci 3%, ktory nie zostal
przekroczony.

Propozycje wysokosci wskaznika przygotowuje Zarzad w oparciu o analize planowanych
kosztow wynagrodzen na kolejny rok kalendarzowy.

Informacje o udziale czlonkow Rady Nadzorczej w posiedzeniach tego organy.

Rada Nadzorcza Banku Spotdzielezego w Jelesni pracowata w 2024 r. w 6 osobowym skladzie.
W 2022r. nastgpita zmiana sktadu Rady Nadzorczej na podstawie przeprowadzonych wyborow
na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 28.06.2022r. W 2024r. Rada Nadzorcza wykonywala
nadzor nad dziatalnoscia Banku miedzy innymi podczas posiedzen Rady Nadzorczej,
podejmujgc wymagane decyzje w formie uchwal. Zgodnie z zatwierdzonym planem pracy, w
okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2024r Rada Nadzorcza odbyla 6 protokotowanych
posiedzen Rady Nadzorczej. W roku kalendarzowym w trakcie obrad podjeto 47 uchwal. Rada
Nadzorcza powotata Komitet Audytu. Sktad Komitetu jest 3 osobowy.

Zarzad Banku dzialal w skladzie 3 osobowym. Posiedzenia Zarzadu odbywaly si¢ w razie
potrzeb, od 3 do 8 w miesiacu. W 2024r. odbylo si¢ 89 protokolowanych posiedzen, na ktérych
podjeto 106 uchwat.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej i Zarzadu nie wystapily wérdd czlonkéw tego organu
dlugoterminowe nieobecnosci.
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IX. Wskazniki ilosciowe (art.447 CRR).

Lp. Wyszcezegolnienie 31.12.2024 31.12.2023
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier 1 (tys. z1) 9, 045 7.757
2 Kapital Tier 1 (tys. zl) 9.045 7.757
3 Laczny kapitat (tys. z}) 9. 045 Tod &1
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko (tys. zl) 2.856 2.167
Wspokezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 25,33% 28,64%
6 Wspotezynnik kapitatu Tier I (%) 25,33% 28,64%
7 Laczny wspolezynnik kapitatowy (%) 25,33% 28,64%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu u

wzglednienia ryzyka innego niz

ryzyko nadmiernej diwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji

wazonej ryzykiem)

EU- | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w -

Ta celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (%)

EU- | W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty - -
7b procentowe)

EU- | W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) - -
Tc

EU- | Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP 8,00% 8,00%
7d (%)

Wymog polgczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
EU- Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka - -

8a makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego

zidentyfikowanego na poziomie panstwa
czlonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) - -
EU- Bufor ryzyka systemowego (%) - -

9a

10 | Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym - -

(%)

EU- | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
10a

11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU- Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
lla

12 Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu

tacznych wymogow w zakresie funduszy wlasnych
SREP (%)

Wskaznik dzwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 76 832 59 436
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14 Wskaznik dzwigni (%) 11,77% 13,05%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)

EU- | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w - .
14a celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZzwigni
finansowej (%)

EU- | W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier | (punkty - -

14b procentowe)
EU- | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP 3,00% 3,00%
14¢ (%)

Bufor wskaznika dzwigni i Iaczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)

EU- Wymébg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -

14d
EU- | Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
14e
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto
15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdlem 7.683 11.172
(wartos¢ wazona — $rednia)
EU- | Wyplywy srodkow pieni¢znych — Calkowita wartosé 9.779 7.182
16a wazona
EU- | Wplywy srodkéw pienigznych — Catkowita wartoéé 4.683 2.030
16b wazona
16 | Wyplywy srodkow pienigznych netto ogdlem (wartosé 5.096 3152
skorygowana)
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 151% 216%
Wskaznik stabilnego finansowania netto*
18 Dostepne stabilne finansowanie ogélem 64.048 51.940
19 Wymagane stabilne finansowanie ogdlem 38.332 34.030
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 167% 152%

X.

Informacje podlegajace ujawnieniu w zakresie ryzyka plynnoéci zgodmie z
rekomendacjg 18 Rekomendacji P

Celem zarzadzania ptynnoscig finansowg Banku jest dazenie do wazrostu stabilnych Zrédet
finansowania, w szczegdlnosci depozytow osob fizycznych oraz utrzymywanie wszystkich
wskaznikoéw plynnosciowych, w tym przede wszystkim nadzorczych miar plynnosci, na
bezpiecznych  poziomach, zgodnych z obowiazujagcymi procedurami.  Stabilno$é
pozyskiwanych srodkéw i systematyczny wzrost kwoty osadu na depozytach sg szczegdlnie
istotne dla finansowania dtugoterminowych naleznosci Banku.

Plynnoé¢ finansowg Banku w gléwnej mierze ksztattuja srodki ulokowane przez podmioty
niefinansowe. Po stronie aktywnej w wigkszosci sa one zagospodarowywane w akcji
kredytowej Banku a pozostate, niewykorzystane w biezacej dzialalnosci $rodki w formie
sktadane sg jako lokaty w Banku Zrzeszajacym.

Dla bezpieczenstwa dziatania Banku wazne jest utrzymywanie zréznicowanych zrodet
finansowania aktywow.

W celu zwigkszenia poziomu ich dywersyfikacji Bank bedzie podejmowat dziatania shizgce
systematycznemu wzrostowi salda i poziomu stabilno$ci srodkéw zdeponowanych w formie
lokat, pozyskiwanych od gospodarstw domowych i podmiotéw gospodarczych. Od poziomu
stabilnej bazy depozytowej Banku jest bowiem $cisle uzalezniona mozliwa skala rozwoju akcji
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kredytowej, w szczegdlnosci zaangazowania w kredyty dlugoterminowe, w tym w kredyty
udzielane w konsorcjach z Bankiem Zrzeszajacym i Bankami Spoldzielczymi.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ptynnoscig jest pelne zabezpieczenie ptynnoscei
Banku, minimalizacja ryzyka utraty ptynnoSci przez Bank w przysziosci oraz optymalne
zarzgdzanie nadwyzkami §rodkow finansowych. Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci obejmujgce podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):
1)  zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow, ze szczegdlnym uwzglednieniem
aktywow diugoterminowych,
2)  podejmowanie dziatafi (w tym dzialan marketingowych) w celu utrzymania
odpowiedniej do skali dziatalnoéci stabilnej bazy depozytowej,
3)  utrzymanie nadzorczych miar plynnosci, w tym miar okreSlonych w
Rozporzadzeniu UE,
4)  podejmowanie dzialan w celu osiggnigcia nadzorczych miar plynnosci,
wynikajacych z Pakietu CRD IV / CRR.
Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku uwzglednia strukture i kompetencje wynikajace
z Regulaminu Organizacyjnego Banku Spoétdzielczego w Jelesni. Zgodnie z regulacjami
nadzorczymi, istniejacy w Banku podziat funkcji w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci
uwzglednia rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka (operacyjna / transakcyjna dziatalnos¢
rynkowa) od funkcji niezaleznej jego oceny i kontroli. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci jest
realizowane w ramach funkcjonujgcego w Banku systemu zarzadzania, obejmujacego system
zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej, zapewniajacego funkcji podejmowania
ryzyka. System zarzadzania ryzykiem plynnosci i system kontroli wewngtrznej s3
zorganizowane na trzech niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sig poziomach, tzw. liniach
obrony, gdzie:

1) pierwsza linia obrony — obejmuje zarzadzanie ryzykiem plynnosci w dziatalnosci
operacyjnej na podstawie m.in. regulacji wewnetrznych Banku i ustanowionych
limitéw, zgodnosci dzialania z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,
przepisami wewnetrznymi Banku i przyjetymi w Banku standardami rynkowymi; w
ramach tej linii dziatania realizuja komorki organizacyjne umiejscowione w Oddziale
Banku;

2) druga linia obrony — obejmuje zarzadzanie ryzykiem plynnosci poprzez identyfikacje,
pomiar, ocene, monitorowanie, kontrolowanie i raportowanie tego ryzyka, a takze
monitoring przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach wiasnej linii oraz
w stosunku do pierwszej linii obrony w ramach monitorowania pionowego; lini¢ t¢
stanowig w Banku komorki organizacyjne w Centrali Banku, w szczegélnosci RS,
majace za zadanie zapewnienie stosowania mechanizméw kontrolnych i dokonywanie
niezaleznego monitorowania ich przestrzegania;

3) trzecia linia obrony — obejmuje audyt wewngtrzny, majacy za zadanie badanie i oceng,
w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosei systemu zarzadzania
ryzykiem plynnosci i systemu kontroli wewngtrznej w ramach tego ryzyka; zgodnie
z Zasadami organizacji i dziatania audytu wewnetrznego w Systemie Ochrony
Zrzeszenia BPS, funkcje t¢ pelni wiasciwa komodrka audytu wewngtrznego
Spotdzielni.

Za monitorowanie i zarzgdzanie biezgca plynnoécia Banku odpowiedzialny jest Glowny
Ksiggowy. W ramach odpowiedzialno$ci, ryzyko ptynnosci przypisane jest do Zespotu Analizy
Ryzyk i Sprawozdawczosei. Za zarzadzanie ryzykiem plynnosci w kategoriach stanowienia
(zarzadzania) i kontroli limitow odpowiedzialny jest Zarzad Banku. W ramach systemu
zarzgdzania ryzykiem w Banku, nadzor nad ryzykiem plynnosci sprawuje Prezes Zarzadu. Do
kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem systemu
zarzadzania ryzykiem oraz ocena adekwatnosci i skutecznosci tego systemu. Za zarzadzanie
ryzykiem  ptynnoéci w  kategoriach  zapewnienia zgodnosci  dziatania  Banku
z obowigzujagcymi przepisami prawa, opracowania, wprowadzania i aktualizacji procedur, w
tym stanowienia i kontroli limitéw ryzyka, w ramach nadanych im kompetencji decyzyjnych
odpowiedzialny jest Zarzad Banku oraz Stanowisko ds. zgodnosci.
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Zespot Analizy Ryzyk i Sprawozdawczosci dokonuje pomiaru i monitoruje ptynnosc finansowa
Banku za pomoca analizy:

1) urealnionej luki ptynnosci;

2) wskaznikéw plynnosci i stabilnosci bazy depozytowej;

3) osadu we wkladach dla depozytéw biezacych i terminowych podmiotow

niefinansowych;

4) koncentracji duzych depozytow;

5) zrywalnodci depozytow oraz wezesniejszych splat kredytow,

6) nadzorczych miar plynnosci;

7) szokowej;

8) systemu limitow.
W ramach monitorowania i ograniczania ryzyka plynnosci Bank stosuje system limitow
ptynnosciowych wyznaczajacych gorng granicg akceptowanego w Banku poziomu ryzyka
ptynnosci, gdzie wyodrebnia si¢ limity zewnetrzne ( glownie wskaznik plynnosci
krétkoterminowej (LCR - Liquidity Coverage Ratio) oraz wskaznik stabilnego finansowania
(NSFR - Net Stable Funding Ratio), rozumiane jako nadzorcze miary plynnosci, limity
utrzymujgce calo$ciowe narazenie Banku na ryzyko plynnosci na poziomie zgodnym ze
Strategia dziatania Banku i wewnetrzne limity wewnetrzne limity, ustalane w miare potrzeb lub
w wyniku wykonywania postanowien regulacji wyzszego rzedu, ograniczajace ekspozycije
Banku na ryzyko pltynnosci w zakresie czynnosci operacyjnych.
Proces zarzadzania ryzykiem plynnosci objety jest Systemem Informacji Zarzadezej, w ramach
ktorego sporzadzane sa cykliczne raporty plynnosciowe. Raport zawierajacy aktualng analizg
ryzyka ptynnosci wraz z poziomem wykorzystania limitow przekazywany jest Zarzadowi banku
w okresach miesigcznych a Radzie Nadzorczej w okresach kwartalnych.
Polityka w zakresie zarzadzania plynnoscia jest wspomagana umowg zrzeszeniowa, obejmujaca
w szczegdlnosci utrzymywanie rezerwy obowiazkowej za banki spoldzielcze, finansowanie w
ciggu dnia operacyjnego poprzez zagospodarowanie nadwyzek srodkéw finansowych
zrzeszonych bankéw poprze przyjmowanie depozytow, sprzedaz bonow skarbowych i
skarbowych papierow warto$ciowych zakupionych na rynku migdzybankowym, udzielanie
Bankom Spoldzielczym lokat, kredytéw i pozyczek, porgczen i gwarancji bankowych. Bank w
przypadku wzrostu zapotrzebowania na $rodki ptynne moze skorzystac z przyznanego w Banku
Zrzeszajacym limitu debetowego i limitu alokacyjnego. W roku 2024 Bank nie korzystat z
powyzszych limitow.
Bank przystgpil do Spoldzielni Systemu ochrony Zrzeszenia BPS, co zapewnia mu
bezpieczenstwo i stabilnos¢ funkcjonowania. Podpisanie umowy miafo na celu zapewnienie
ptynnosci i wyplacalno$ci oraz mozliwo$é udzielenia pomocy finansowej.
Bank na dat¢ 31.12.2024 roku oraz na dat¢ sporzadzania informacji wykazywal nadwyzkg
plynnosci (rozumiang, jako maksymalna kwota $rodkow o ktéra moga zosta¢ zmniejszone
aktywa plynne, aby regulacyjne miary plynnosci nie spadly ponizej wymaganego poziomu).

Wielkos¢ miar plynnosci — wskaznik LCR i NSFR na 31.12.2024r.

Nazwa wskaznika Wielkos¢ Obowigzujgcy poziom
NSFR - nadzorcza miara plynnosci 167% 100%
dlugoterminowe;j

LCR - wskaznik 151% 100%

Wskazniki charakterystyczne dla LCR na 31.12.2024 r.

Nazwa 31.12.2024r.
Zabezpieczenie przed utratg plynnosci 7.683
Wplywy $rodkéw pieni¢znych netto 4.683
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Wskaznik pokrycia wyplywow netto 151 %

Przyczyny, ktore mogg spowodowaé narazenie Banku na ryzyko plynnosci to:

e utrata reputacji na skutek niekorzystnych informacji medialnych;

e niedopasowanie termindw zapadalno$ci aktywow do termindw zapadalnosci pasywow;

e przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajace prognozy
przepltywdw pienieznych w Banku;

e okresowo duza koncentracja depozytoéw pod wzgledem duzych depozytariuszy;
konieczno$¢ pozyskania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego
zapotrzebowania na $rodki;

e istnienie nadplynnosci, co moze mie¢ niekorzystny wptyw na wynik finansowy.

Bank dywersyfikuje swoje Zrodta finansowania poprze:

e oferowanie produktow depozytowych klientom 2z sektora niefinansowego,
budzetowego i finansowego;

e ograniczanie depozytow duzych deponentow;

e rozne terminy wymagalnosci depozytéw;

e rozny charakter depozytow: depozyty terminowe, biezace itp.

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynnosci mozna zaliczy¢:

e bezwzgledne przestrzeganie limitow nadzorczych;

e stosowanie wewnetrznych limitéw ograniczajgcych ryzyko;

e systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci;

o lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktore majg za zadanie zapewnienie przetrwania
w sytuacjach skrajnych;

e okreslenie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci;

e systematyczne przeprowadzanie kontroli ryzyka plynnosci przez Glownego
Ksiggowego;

Podstawowe pojgcia w procesie pomiaru i monitorowania ryzyka ptynnosci:

e  plynnosé sroddzienna - zdolnos¢ wykonywania wszystkich zobowiazan pienigznych w

biezgcym dniu;

e plynnos¢ krotkoterminowa - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzaf
pienigznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

o plynnoé¢é $rednioterminowa - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowiazan
pienieznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie od 1 do 12 miesigey;

e plynnoéé dlugoterminowa - zdolnos¢ wykonywania wszystkich zobowigzan

pienigznych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy;

e ryzyko plynnoéci — zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i
terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w
innych warunkach, ktore mozna przewidzie¢ , powodujgce konieczno$¢ poniesienia
nieakceptowalnej straty.

Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych badajac wplywa zmiany zaréwno czynnikow
wewnetrznych, jak i systemowych na mozliwos¢ utrzymania ptynnosci przez Bank. Bank
przeprowadza nastepujace testy: test warunkow skrajnych badajacy wzrost zagrozenia utraty
ptynnosci §réddziennej, przy zatozeniu zwigkszenia zapotrzebowania na $rodki i ich wplyw na
zdolno$é Banku do obstlugi zobowigzan, ktorych skala skrajnie wzrasta; test warunkow
skrajnych badajgcy wzrost zagrozenia utraty plynnosci, przy zalozeniu zwigkszenia
zapotrzebowania na $rodki i ich wplyw na zdolnos¢ Banku do obstugi zobowigzan, ktérych
skala skrajnie wzrasta; test warunkéw skrajnych badajacy wptyw 20% spadku wartosci
aktywow plynnych okre§lonych zgodnie z definicja Rozporzadzenia CRR, na poziom
wskaznika LCR, test warunkow skrajnych badajacy okres maksymalnej obstugi klientow w
przypadku powiekszonej dynamiki wyptywu $rodkéw oraz testy odwrocone przeprowadzajac
analize przyczynows, zakladajac spadek wskaznika LCR ponizej minimalnej wartosci
regulacyjnej, okreslajac realne spadki przeptywow netto, definiujacych przedmiotowy spadek,
tj. Bank szacuje zmiane nastepujacych czynnikéw (z uwzglednieniem ich struktury):

a) Aktywa plynne;
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XIIL.

b) Odplywy ptynnosci;

c) Wplywy plynnosci.

Ryzyko kredytowe — informacja w sprawie ekspozycji nieobstugiwanych i

restrukturyzowanych

Ekspozycje nieobstugiwane i restrukturyzowane sa zdefiniowane w Rozporzadzeniu
wykonawczym Komisji (UE) nr 680/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne dotyczace sprawozdawczosci nadzorczej instytucji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (dalej: Rozporzadzenie
680/2014). Zgodnie z zalagcznikiem V do Rozporzadzenia 680/2014, za ekspozycje
nieobstugiwane uznaje si¢ ekspozycje, ktore spetniajg dowolne z ponizszych kryteriéw:

e przeterminowanie istotnych ekspozycji o ponad 90 dni;

o male prawdopodobiefistwo wywigzania si¢ w calosci przez dluznika ze swoich
zobowiazan kredytowych bez koniecznoscei realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od
istnienia przeterminowanych kwot lub liczby dni przeterminowania.

Jednoczesnie ekspozycje, w odniesieniu do ktérych uznaje sig, ze mialo miejsce niewykonanie
zobowigzania zgodnie z art. 178 CRR, oraz ekspozycje, w odniesieniu do ktorych stwierdzono
utrate wartosci zgodnie z majgcymi zastosowanie standardami rachunkowosci, zawsze uznaje
si¢ za ekspozycje nieobshugiwane. W praktyce za ekspozycje nieobstugiwane Bank uznaje
ekspozycje zagrozone. Nalezno$ciami zagrozonymi sa ekspozycje kredytowe zaliczone do
kategorii ponizej standardu, watpliwej i straconej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw.
Bank nie posiada ekspozycji restrukturyzowanych na dzien 31.12.2024r.

PoniZsza tabela przedstawia ekspozycje obslugiwane i nieobslugiwane zaangazowanie
Banku w kredyty nieregularne (wartos¢ kapitalu) na 31.12.2024r.

PODMIOTY WG KLASY RYZYKA 31.12.2024 r.
I. KREDYTY REGULARNE
Kredyty normalne 38 666
Kredyty dla przedsigbiorsiw i spoldzielni 8 832
Kredyty rolnicze 0,00
Kredyty dla przedsiebiorcéw indywidualnych 4552
Kredyty dla 0séb fizycznych 16 832
Kredyty dla jednostek samorzadu terytorialnego 8 450
Pod obserwacjg
Kredyty dla przedsiebiorcow indywidualnych 0,00
Kredyty dla przedsiebiorstw i spoldzielni 0,00
ILKREDYTY NIEREGULARNE
Kredyty zagrozone . 953
Ponizej standardu 0,00
Watpliwe 0,00
Stracone 953
RAZEM 39.619

Ujawnienie informacji wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019r. w sprawie ujawnienia informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych

Bank Spoldzielczy w  Jelesni wdrozyl Metodyke oceny ESG, wynikajacg z
Wytycznych EBA ktora, okresla zasady oceny ryzyka czynnikow ESG tj.: czynnikow
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srodowiskowych, spotecznych i zwigzanych z zarzadzaniem wplywajacych na sytuacje
finansows klientow instytucjonalnych Banku.

Ekonomiczne czynniki budowania wartosci przedsigbiorstwa (wzrost przychodu,
efektywnog¢ operacyjna, wartosé marki, koszt kapitatu, zarzadzanie ryzykiem) sa Scisle
powigzane z czynnikami niefinansowymi. Czynniki ESG, czyli warunki srodowiskowe,
spoteczne lub zwigzane z zarzadzaniem, ktore jezeli wystapia mogq miec, rzeczywisty
lub potencjalny, istotny wplyw na warto$¢ przedsigbiorstwa.

Ryzyko ESG oznacza mozliwo$¢ negatywnego finansowego wplywu na Bank,
wynikajacego z biezacego lub przysztego wptywu czynnikéw ESG na klientow. Celem
badania ryzyka ESG jest ustalenie poziomu uzaleznienia klienta od czynnikow ESG i
weryfikacja jego dziatan w celu dywersyfikacji ryzyka. Uwarunkowania Naszego banku
to zardwno nasza strategia biznesowa, nasze ustugi, procesy i produkty. W dziatalnosci
Banku zwracamy uwage na ekologiczne i spoleczne skutki naszych dziatan. Bank
Spotdzielezy w Jelesni wprowadzit do swojej oferty kredytowej kredyt na dowolny cel
ekologiczny.

O$wiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielezego w Jelesni
Zarzad Banku Spoldzielczego w Jelesni:

o$wiadcza, ze niniejsza informacja zostala przygotowana zgodnie z procedurami
obowigzujacymi w Banku, ktore stuza zapewnieniu zgodnosci z wymogami dotyczacymi
ujawnienia informacji wynikajacych z czgsei 6smej Rozporzadzenia CRR;

oéwiadcza, ze adekwatno$é przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie zarzadzania ryzykiem
daje pewnosé, ze funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z
punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku;

zatwierdza niniejsza informacje ktdra zawiera istotne dane tj. wskazniki jak i dane liczbowe
ktére zapewniaja zewnetrznym odbiorcom przejrzysty obraz procesu zarzadzania ryzykiem
przez Bank.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego w Jelesni

DATA IMIE | NAZWISKO STANOWISKO PODPIS

19.05 2025 Jolanta Szewczyk Prezes Zarzadu ?‘M%

0. 09 Q030 Barbara Pietyra Wiceprezes Zarzadu Qﬂt;u.,\r—/
A 6 05 702S » | Rafat Szpytko Cztonek Zarzadu 5’% ,ﬁ%)
) ds. Handlowych

Podpisy za Rade Nadzorcza Banku:
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