OSWIADCZENIE O STOSOWANIU
ZASAD LADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH

Zarzad Banku Spoldzielczego w Jele$ni oswiadcza, ze Bank Spotdzielczy w Jelesni i jego organy w
zakresie swoich kompetencji beda stosowaé Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych,
przyjetych uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku (Dz. Urz. KNF
poz. 17).

Jednoczesénie Zarzad Banku Spoétdzielczego w Jeleéni informuje o odstapieniu od stosowania czeSciowo
Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, a mianowicie:

1) §6:
.3 6.

1. W przypadku wprowadzenia instytucji nadzorowanej anonimowego sposobu
powiadamiania organu nadzorujgcego lub organu nadzorujgcego o naduzyciach w tejze
instytucji, powinna by¢ zapewniona mozliwos¢ korzystania z tego narzedzia przez
pracownikow bez obawy negatywnych konsekwencji ze strony kierownictwa i innych
pracownikow instytucji nadzorowanej.

2. Organ zarzgdzajgcy powinien przedstawic¢ organowi nadzorujgcemu raporty dotyczqgce
powiadomien o powaznych naduzyciach.”

Zgodnie z wyjasnieniami zawartymi w opublikowanym przez Urzad Komisji Nadzoru
Finansowego dokumencie ,,Pytania i odpowiedzi” odstgpienie od przestrzegania zapisu § 6 nie
wymaga uzasadnienia.

2) § 8 ust. 4 w czeSci dotyczacej:

wzapewnienie mozliwosci  elektronicznego aktywnego udzialu w posiedzeniach organu
stanowigcego.”

Uzasadnienie: Powotujac si¢ na zasade proporcjonalnosci wynikajgca ze skali, charakteru
dzialalno$ci oraz specyfiki dzialalno$ci prowadzonej przez Bank, odstepuje sie od
przestrzegania zasady dotyczacej umozliwienia elektronicznego udzialu wszystkim cztonkom
w posiedzeniach organu stanowigcego. W ocenie Banku spelnienie powyzszej zasady nie
znajduje zastosowania przy uwzglednieniu specyfiki dziatalnosci banku spoétdzielczego,
ktorego wigkszos¢ wiascicieli stanowig mieszkancy lokalnego srodowiska. Ponadto zgodnie ze
Statutem Banku zawiadomienia cztonkdéw o czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia/Zebrania Przedstawicieli wysylane sa za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub
listem poleconym, co najmniej 21 dni przed terminem obrad. Tak uregulowany sposob
informowania cztonkow Banku gwarantuje mozliwo$¢ ich osobistego uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu/Zebraniu Przedstawicieli. Bank nie jest przygotowany pod wzgledem
technicznym i organizacyjnym do wykonywania tej zasady. Dodatkowo jej wprowadzenie
wigze si¢ ze znacznymi kosztami, ktore w ocenie Banku sa nieuzasadnione. Powyzsze
uzasadnia rezygnacje z organizacji posiedzen organu stanowiacego poprzez zdalny,
elektroniczny udzial cztonkow.

Ponadto w Banku Spoétdzielczym w Jele$ni nie majg zastosowania Zasady Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych, zawarte w § 22 ust. 1 i 2 oraz ust. 4 - 6 w cze$ci dotyczacej komitetu audytu, §
53,§ 54, § 55, § 56, § 57, gdyz nie dotycza Banku.
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